Polizza Infortuni
DIP — Documento Informativo Precontrattuale dei contratti di assicurazione danni .

Impresa: Generali Italia S.p.A.

Prodotto: Attiva Protezione Persona - MOD. 1901.Imprese

Le informazioni precontrattuali e contrattuali complete relative al prodotto sono fornite in altri documenti
Che tipo di assicurazione &?
E la soluzione rivolta alle aziende ed Enti di varia natura per assicurare i propri dipendenti e collaboratori per il rischio
infortuni.

Che cosa é assicurato?

E' assicurato I'Infortunio che ha per conseguenza la
morte, [llnvalidita Permanente o una Inabilita
Temporanea, accaduto nell’ambito di operativita della
Polizza indicato nell’Appendice delle modalita di
assicurazione.

Garanzie principali:
v Invalidita permanente
v Morte

Garanzie accessorie (abrogabili):

v Indennita giornaliera di ricovero

v Indennita giornaliera di ingessatura

v~ Rimborso spese di cura a seguito di infortuni

Garanzie facoltative (opzionale):

v Invalidita permanente Modulata

v Rendita vitalizia in caso di invalidita permanente
grave

v Inabilita temporanea

v Assicurazione Responsabilita Civile del Contraente

Garanzie opzionali per I'evento malattia:

v Invalidita permanente da malattia (Totale Parziale)
v Invalidita permanente da ictus e infarto
v"Indennita giornaliera da ricovero per malattia

v Assistenza personale per infermita

Estensioni di garanzia opzionali:
v~ Aumento limite di eta

Ambito di operativita dell’assicurazione:
v~ Completa (24 ore)

v Attivita professionale

v Attivita extraprofessionale

Modalita di assicurazione:

v in base alle retribuzioni (Mod. 191)

v in base al numero (Mod. 192)

v per persona nominativa (Mod. 193)

v in base al numero non regolabile (Mod. 194)

Che cosa NON é assicurato?

x Non sono assicurate le persone affette da
alcoolismo, tossicodipendenza, epilessia o da una
delle seguenti infermita mentali: sindromi organiche
cerebrali, disturbi schizofrenici, disturbi paranoidi,
forme maniaco-depressive.

x |’Assicurazione vale per le persone di eta non
superiore a 75 anni.

Ci sono limiti di copertura?

L’Assicurazione non comprende gli infortuni:

| causati da ebbrezza se alla guida di mezzi di
locomozione, da abuso di psicofarmaci, da uso di
sostanze stupefacenti o allucinogene. Per
ebbrezza si intende la condizione di alterazione
determinata dalla presenza nel sangue del tasso
alcolemico superiore a 0,8 grammi/litro;

I causati dalla guida di qualsiasi veicolo o natante a
motore se I'Assicurato non € abilitato a norma delle
vigenti disposizioni; sono tuttavia compresi in
garanzia gli infortuni subiti dall’Assicurato anche se
in possesso di patente scaduta, se rinnova Il
documento entro 3 mesi o se il mancato rinnovo €
conseguenza esclusiva e diretta dei postumi del
Sinistro stesso;

I accaduti alla guida di aeromobili in genere, o in
qualita di passeggero su aeromobili di
societa/aziende di lavoro aereo per voli diversi dal
trasporto pubblico di passeggeri, su aeromobili di
aeroclub, su apparecchi per il volo da diporto o
sportivo  (quali, per esempio, deltaplani,
ultraleggeri, parapendio);

I accaduti per attivita di paracadutismo;

I causati da uso di mezzi subacquei;

I che derivano da delitti dolosi compiuti o tentati
dall’Assicurato anche in concorso;

I causati da guerra ed insurrezione, salvo il caso nel
quale I'Assicurato & sorpreso dallo scoppio di tali
eventi all'estero. In tal caso la copertura opera fino
a un massimo di 14 giorni dall’inizio delle ostilita;

I causati da operazioni chirurgiche, accertamenti o
cure mediche non necessari per la cura delle
Lesioni derivanti da infortuni indennizzabili a termini
di Polizza;

I conseguenze dirette o indirette di contaminazioni
chimiche o biologiche derivanti da atto terroristico o
guerra;

I conseguenze dirette o indirette di trasmutazione
del nucleo dell’atomo, o di radiazioni provocate
dall’accelerazione artificiale di particelle atomiche;



I causati dalla pratica di qualsiasi attivita sportiva
professionale. Per tale si intende un’attivita sportiva
svolta a titolo oneroso;

I che derivano da uso e guida di veicoli a motore su
circuiti adibiti agli sport motoristici salvo che si tratti
di motoraduni o autoraduni;

I che derivano dalla partecipazione a corse e gare (e
relative prove ed allenamenti) che comportano
I'uso di natanti a motore e a regate veliche svolte in
mari diversi dal Mar Mediterraneo;

I che derivano dalla partecipazione a competizioni
organizzate da Federazioni Sportive o Enti Sportivi
riconosciuti dal Comitato Olimpico Nazionale
Italiano (C.O.N.l.) di calcio, calcio a 5 (e simili), sci
e snowboard non estremi, ciclismo, sport equestri,
hockey.

Dove vale la copertura?
L’assicurazione vale in tutto il mondo

Che obblighi ho?

Quando sottoscrivi il contratto hai il dovere di fare dichiarazioni veritiere, esatte e complete sul rischio da assicurare e
di comunicare, nel corso del contratto, cambiamenti che comportano un aggravamento del rischio e avvisare Generali
Italia della stipulazione o dell’esistenza per il medesimo rischio di altre assicurazioni presso Generali Italia o altri
assicuratori.

Quando e come devo pagare?
Il primo premio o la prima rata di premio devono essere pagati all’Agenzia di riferimento entro la data di decorrenza di
Polizza. | premi o le rate successive devono essere pagati entro il quindicesimo giorno dopo quello della scadenza.

Quando comincia la copertura e quando finisce?
L’assicurazione, a condizione che sia stato pagato il primo premio o la prima rata di premio, ha effetto dalle ore 24 del
giorno stabilito dal contratto.

Se il Contraente non paga le rate di premio successive, I'assicurazione resta sospesa dalle ore 24 del 15° giorno
dopo quello della scadenza e riprende vigore dalle ore 24 del giorno del pagamento.

Come posso disdire la polizza?

Per disdire la polizza € necessario inviare una comunicazione scritta mediante lettera raccomandata o Posta
Elettronica Certificata (PEC) all’Agenzia di riferimento o alla Direzione di Generali Italia almeno 30 giorni prima della
data di scadenza della polizza.

Generali Italia puo recedere dopo ogni sinistro e fino al sessantesimo giorno del pagamento o dal rifiuto all'indennizzo
con effetto dalla successiva scadenza annua del Premio.




